IMPULSA, es una Organización social que busca inspirar y educar a los jóvenes para valorar el sistema de economía de mercado, comprender el funcionamiento de la empresa y ser una fuerza de trabajo preparada. Lo hace mediante Programas Educativos Empresariales. 

Estamos afiliados a Junior Achievement Worldwide, líder mundial en programas educativos empresariales con presencia en más de 112 países.

A nivel nacional impulsa atiende a más de 200 000 alumnos.

IMPULSA Puebla tiene presencia en más de 16 municipios
Antecedentes

En IMPULSA estamos convencidos que el avance de la ciencia y la tecnología genera nuevos modelos de desarrollo en todos los ámbitos de nuestra sociedad, requiriendo personal proactivo y capacitado, capaz de analizar información, interactuar con un problema dado y tomar las decisiones correctas instantáneamente.

Con el fin de dar respuesta a la necesidad de crear nuevos “Ambientes de Aprendizaje", es decir, de organizar el proceso de enseñanza-aprendizaje con el empleo de tecnología de punta, facilitando el diseño de situaciones educativas cuyo centro sean los alumnos, presentes y/o a distancia para el desarrollo de su pensamiento crítico y creativo mediante el trabajo en equipo cooperativo.

IMPUSA cuenta con un Simulador de Negocios, que fusionan conocimiento y experiencia, para transmitir y maximizar la aplicación de los conocimientos, con retroalimentación constante, permitiendo la transformación de individuos en agentes de cambio.
¿Qué es SBA, Strategic Business Abilities?

El SBA (Strategic Business Abilities) es un ambiente de alta tecnología educativa en donde los individuos pueden desarrollar habilidades estratégicas de negocios, dándoles la oportunidad de aplicar conocimientos aprendidos, que les serán útiles en su vida estudiantil y posteriormente empresarial.

Las tres principales habilidades que se desarrollan a través de este ambiente son:

· Pensamiento estratégico.

· Análisis de información.

· Toma de decisiones.

Para implementarlo se utiliza como plataforma escénica el: MESE, Management & Economic Simulation Exersice, un simulador de negocios, desarrollado por Harvard Associates y aplicado en más de 100 países desde hace 15 años, que permite la creación de una serie de situaciones de mercado distintas para cada participante, que serán la base de la dinámica del ambiente.
La simulación se realiza por equipos, cada uno de los cuales dirigirá una empresa virtual durante varios períodos, que representan un lapso de tres meses de tiempo real, lo que permite manejar cambios importantes en la economía del mercado. Cada compañía debe tomar las decisiones que afectarán su desempeño en la competencia, basándose en el análisis de sus estados financieros y en el desempeño de sus competidores.
Con la idea de que ninguna compañía tenga ventaja sobre la otra, todas son colocadas al inicio de la competencia en la misma situación financiera, y dentro de un mismo mercado virtual, que puede variar entre el mercado de EcoPens, unas plumas con los últimos avances tecnológicos que recuerdan todo lo que se escribe con ellas, MacroWaves (hornos de macroondas que congelan a grandes velocidades) ó ConcertMasters (CD Players vía satélite).
Toma de Decisiones

Durante la competencia cada una de las empresas debe tomar 5 decisiones que afectan las operaciones de su compañía.

Precio. La primera decisión que deberán tomar es el precio de su producto, con esto, compararán que es lo que la gente desea (demanda) con la oferta. Habrá que buscar establecer un precio que les permita balancear las órdenes que reciben con el número de productos que tienen disponibles para vender.

Producción. De igual forma cada compañía deberá expresar la cantidad de unidades que desee producir, teniendo al inicio de la competencia la misma capacidad de fábrica que todos sus competidores.

Marketing. Las compañías deben tener algún control sobre el número de órdenes que quieren recibir de su producto, esto lo realizan decidiendo cuánto dinero gastarán en marketing.

Inversión en Capital. Con esta decisión podrán cambiar la cantidad presupuestada para su equipo de fábrica. Si gastan más del 5% del valor de la misma en un periodo (lo que representa la depreciación) podrán comprar máquinas nuevas y remplazarlas. Esto permitirá aumentar su capacidad de fábrica considerando las metas futuras.

Investigación y Desarrollo. La demanda a largo plazo depende del producto mismo, ya que si los clientes encuentran otro de mayor calidad, es probable que compren menos aun cuando se publicase más. Es por eso que para mantener las órdenes futuras altas, las empresas gastan dinero en investigación de mercado y desarrollo del producto.

Reportes

Cada compañía recibe un Reporte Industrial y un Reporte de Compañía al término de cada periodo, cuya duración es de tres meses.
Reporte Industrial.

Contiene el completo desarrollo de la industria y esta disponible para todas las compañías. Es el mejor lugar para encontrar información acerca del resto de las compañías. Compara el funcionamiento de su compañía, la cual conocen en detalle, con el resto de la industria.

Esta dividido en 5 secciones: Unidades, Dólares, Productividad, Economía y Competencia.

Reporte de la Compañía.

El Reporte de la Compañía contiene información confidencial de las operaciones internas de la empresa y no deberá ser conocido por los competidores. Consta de tres estados financieros y un reporte de operaciones.

En resumen, el SBA creará el entorno necesario para que los participantes desarrollen, según sus capacidades, un pensamiento más analítico que les permita visualizar una mayor cantidad de información, tanto interna como externa, para la implementación de una estrategia efectiva a través de un proceso de toma de decisiones lógico, conscientes de la importancia de estar bien informados y de conocer la repercusión de sus decisiones en su entorno económico.
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Superior y Simuladores
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