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Plan de trabajo de la semana 9 a la semana 13 

 

 
Junta de trabajo: 9-13 Del 25 de abril al 27 de mayo  
Fecha límite de 
entregables: 

Viernes de cada semana antes de las 16:00 hrs. 

 

 
Visión General: La empresa sostiene reuniones de departamento para 

compartir mejores prácticas y proponer cambios a las operaciones actuales de la 
empresa.  

 

 
Actividad Recomendaciones Entregables 

1.-Operar el plan de negocios.    

A.- No dejes de revisar los avances de cada una 
de las actividades, esto te ayudara a tomar 
decisiones que pueden hacer la diferencia entre 
alcanzar o no el objetivo. 

 

2.- Continuar con la producción y 
ventas.      

Recuerda que el control de la materia prima, 
insumos y producto terminados son muy 

importantes. 

 

3.-Analizar y evaluar las metas de 
ventas individuales y grupales.  

A.- En caso de ser necesario cambia de 
estrategia. ¡Rectificar es de sabios! 

 

4.-Realizar el 1er Reporte de la 
Empresa  

A.-Utiliza el formato Reporte de la Empresa, lo 
puedes descarga en www.impulsapuebla.org.mx  

Reporte de la 
Empresa 

 
Semana #9  

5.-Realizar el 2do reporte de 

asistencia.  

A.- Para tener un mejor control de la asistencia 
puedes:  
-Usar una lista de asistencia con firmas.  
-Tarjetas de entrada y salida de personal. 
B.- La puntualidad y control de la asistencia 
ayudan a que las actividades de la empresa se 
desarrollen eficaz y eficientemente.   

Reporte de 
asistencia 

 
Semana #11 

6.-Realizar el 2do pago de nomina. 

Llego el momento de aplicar la política de 

remuneraciones del departamento de Recursos 
Humanos. 
A.- Cuando pagues la nomina asegúrate de 
tener un comprobante firmado por los 

trabajadores que indique las percepciones, 
deducciones y el neto recibido. 

Reporte del pago 
de nomina 

 
Semana #11 

7.-Realizar el 2do Reporte de la 
Empresa 

A.-Utiliza el formato Reporte de la Empresa, lo 
puedes descarga en www.impulsapuebla.org.mx  

Reporte de la 
Empresa 

 
Semana # 12 
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Material de Apoyo 
- Guía del Asesor.  

- Manual del Estudiante. 

- Manual de Formatos. 

 

 

 

 

 

Importante 
- Las recomendaciones tienen como objetivo proporcionar ideas de cómo puedes realizar cada actividad. 

- No olvides que lo único que tienes que mandar a IMPULSA mediante correo electrónico son los 

entregables. 

- No pierdas de vista la fecha y hora límite de entrega.  

- El correo electrónico al que tienes que mandar los entregables es 

emprendedores@impulsapuebla.org.mx  

 

  

 

Eventos  
 

Para esta semana no hay eventos. 
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